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МБОУ СОШ № 1
1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ
	Наименование Программы
	«Объединяясь на пути к здоровью» 

	Обоснование разработки Программы
	Стратегическое направление государственной политики в области сохранения здоровья подрастающего поколения регламентируются федеральным и региональными законами «Об образовании», Семейным кодексом Российской Федерации, «Основами законодательства Российской Федерации об охране здоровья граждан», другими нормативными правовыми актами, определяющими роль родителей, школы, самих подростков в сохранении и укреплении их здоровья.

	Разработчики Программы
	Педагогический коллектив МБОУ СОШ №1 р.п.Лунино имени Артамонова Н.С.


	Цель Программы


	Создать условия для формирования у обучающихся  основ здорового образа жизни, сознательного и гуманного отношения к себе и своему физическому и психическому здоровью и выполнения элементарных правил здоровьесбережения.

	Сроки реализации Программы
	2013-2018 уч.год

	Исполнители Программы
	Педагогический и ученический коллективы школы, родители, структурные подразделения школы, члены творческих групп по различным направлениям деятельности.

	Перечень разделов Программы
	1. Паспорт программы.

2. Обоснование программы.

3. Цели и задачи программы.
4. Основные направления реализации программы.

5. Формы и методы реализации программы.
6. Принципы программы
7. Функции различных категорий работников школы
8. Сроки и этапы реализации программы
9. Система программных мероприятий. 

10. Ожидаемые результаты.

11. Контроль и механизмы реализации программы.

12. Критерии эффективности реализации программы.



	Механизмы реализации Программы
	Администрация школы координирует работу структурных подразделений школы по обеспечению исполнения программы, разрабатывает и осуществляет выполнение программных мероприятий и создает условия для методического обеспечения программы. 

	Оценка эффективности реализации Программы


	Формирование у обучающихся основ здорового образа жизни сознательного и гуманного отношения к себе, к своему физическому и психическому здоровью посредством здоровьесберегающих технологий и занятий спортом. Пропаганда здорового образа жизни. Повышение интеллектуального и творческого потенциала учащихся.


2. ОБОСНОВАНИЕ ПРОГРАММЫ
     Неоспоримо, что основная задача школы – подготовить ребенка, подростка к самостоятельной жизни, дав ему для этого необходимое образование. Но может ли каждый профессионально подготовленный педагог, просто взрослый, ответственный человек бесстрастно относится к неблагополучному состоянию здоровья своих воспитанников, его прогрессивному ухудшению? Одним из ответов на этот, во многом риторический вопрос и стала востребованность учителями и руководителями образовательных учреждений здоровьесберегающих образовательных технологий.

     Понятие «здоровьесберегающие образовательные технологии» (ЗОТ) появилось в педагогическом лексиконе в последние несколько лет и до сих пор воспринимается многими педагогами как аналог санитарно-гигиенических норм и мероприятий. Так, К.В. Дубов (2002) определяет их как «полноценное медицинское обеспечение работы школы». А.Н. Акимова (2002) включает в это понятие, гигиенически правильно составленное расписание занятий, своевременное проведение прививок и профилактику «школьных заболеваний». Некоторые ученые  (Э.Н. Вайнер, 2001, К.К. Хрюндель, 2002 и др.) относят к здоровьесберегающим технологиям систему Л. Занкова, методику НЛП (нейро-лингвистического программирования) и даже дианетику. Такие безответственные утверждения свидетельствуют об искаженном понимании термина «здоровьесберегающие образовательные технологии», примитивных представлениях о содержании работы, которую должна проводить школа для осуществления своей важнейшей задачи – сохранения и укрепления здоровья учащихся. В свете этого была разработана Федеральная междисциплинарная программа «Здоровье» для средних общеобразовательных учреждений (Касаткин В.Н., д.м.н). Программа «Здоровье» одобрена Министерством образования РФ, Министерством здравоохранения РФ, Российской академией образования, Российской академией медицинских наук. 

     Перспективной формой реализации задач охраны и укрепления здоровья школьников на нынешнем социально-экономическом этапе стала Федеральная целевая комплексная программа «Образование и здоровье», реализуемая в рамках нового этапа реформы образования в России. Механизмом реализации программы являются региональные целевые программы «Образование и здоровье», разрабатываемые совместно органами образования, здравоохранения и социальной защиты с учетом специфики региона, его потребностей, интеллектуального, финансового, информационного и кадрового потенциала. Разработанная нами программа является деятельным связующим звеном, соединяющим адресата программы «Образование и здоровья» - учащихся школы с непосредственными исполнителями государственными структурами, отвечающими за реализацию данного национального проекта. 
                                   3. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ПРОГРАММЫ

Цель программы: 

Создание благоприятных условий для сохранения, укрепления физического, психического здоровья учащихся, для формирования потребности в здоровом образе жизни.
Задачи программы:
· Сформировать у учащихся смысловое представление об элементарных правилах здоровьесбережения
· Организация и проведение мероприятий по охране и укреплению здоровья учащихся и учителей.

· Создать элементарное представление об основных понятиях здорового образа жизни

· Добиться выполнения элементарных правил здоровьесбережения(на уровне первоначального умения и навыка)

· Предупредить учащихся о непонимании основных понятий здорового образа жизни на примерах сопоставления вредных привычек и здорового образа жизни

· Уточнить представление об элементарных правилах здоровьесбережения и навыках физического развития

· Формирование практически необходимых знаний, умений, навыков для поддержания должного уровня психического и физического здоровья

· Добиться выполнения правил здоровьесбережения учащимися в соответствии с требованиями их практического использования

· создание условий для сохранения физического и психического здоровья обучающихся. Пропаганда среди обучающихся и родителей принципов здорового, рационального питания.

             4.ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ

Учебно - воспитательная работа - пропаганда здорового образа жизни, наглядная агитация, консультации по всем валеологическим вопросам, включая такие формы работы, как индивидуальная, групповая, коллективная.

Профилактическая  работа - предупреждение и своевременное выявление отклонений в развитии и состоянии здоровья воспитанников, а при наличии каких - либо недугов - профилактика обострений и прогрессирования болезненного процесса.
Информационно - просветительская работа – предусматривает вовлечение родительской и поселковой  общественности в мероприятия, проводимые школой по пропаганде здорового образа жизни, здоровьесберегающих технологий  и рационального питания.
5. ФОРМЫ И МЕТОДЫ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ

Профилактическая  работа предполагает:

 - создание соответствующих санитарным требованиям условий для воспитания и обучения детей и формирование их здоровья:

 - составление расписания на основе санитарно-гигиенических требований;

 - проведение физкультминуток;

 - гигиеническое нормирование учебной нагрузки и объема домашних заданий с учетом школьного расписания, режима дня;

 - четкое отслеживание санитарно - гигиенического состояния школы;

 - планомерная организация питания учащихся;

 - проведение  мониторинга за состоянием здоровья,  в ходе которого выявляются:

· общее состояние здоровья, наличие хронических заболеваний;

· текущая заболеваемость, в том числе скрытая (ребенок не обращается к врачу, 2-3 дня находится дома под наблюдением родителей);

· режим дня, бытовые условия; внешкольная занятость дополнительными занятиями.
 - обязательное медицинское обследование;

 - использование здоровьесберегающих технологий, форм и методов в организации учебной деятельности;

 - предупреждение проблем развития ребенка;

 - обеспечение адаптации на разных этапах обучения;

 - развитие познавательной и учебной мотивации;

 - формирование навыков саморегуляции и здорового жизненного стиля;

Информационно – просветительская работа предполагает:

 - организацию деятельности с учащимися по профилактике табакокурения, алкоголизма, наркомании;

 - организацию деятельности с родителями по профилактике табакокурения, алкоголизма, наркомании;

 - пропаганда здорового образа жизни (тематические классные часы, лекции,

познавательные игры, конкурсы рисунков, плакатов, стихотворений, различные акции; совместная работа с учреждениями здравоохранения и органами внутренних дел по профилактике токсикомании, наркомании, курения и алкоголизма; пропаганда физической культуры и здорового образа жизни через уроки биологии, географии, химии, экологии, ОБЖ, физической культуры).

Учебно – воспитательная работа  предполагает:

 - организацию спортивных мероприятий с целью профилактики заболеваний и приобщение к здоровому досугу;

 - привлечение системы кружковой, внеклассной и внешкольной работы к формированию здорового образа жизни учащихся;

 - широкое привлечение учащихся, родителей, социальных партнёров школы к физической культуре и спорту, различным формам оздоровительной работы.

                                                 6. ПРИНЦИПЫ  ПРОГРАММЫ
Приведенные ниже принципы позволяют сформировать у педагогов, а через них - у учащихся и их родителей более четкое представление о здоровьесберегающей педагогике.  
1. Принцип ненанесения вреда – одинаково первостепенен и для медиков, и для педагогов и для родителей
2. Принцип приоритета действенной заботы о здоровье учащихся и педагогов предполагает, что все происходящее в образовательном учреждении – от разработки планов, программ до проверки их выполнения, включая проведение уроков, перемен, организацию внеурочной деятельности учащихся, подготовки педагогических кадров, работу с родителями и т.д. – должно оцениваться с позиции влияния на психофизиологическое состояние и здоровье учащихся и учителей.    
3. Принцип непрерывности и преемственности определяет необходимость проводить здоровьесберегающую работу в образовательных учреждениях не от случая к случаю, как часто бывает, а каждый день и на каждом уроке. 

4. Принцип субъект-субъектного взаимоотношения с учащимися. Связь главной задачи школы  - образовательной – с заботой о здоровье учащихся проявляется на двух уровнях: содержательном и процессуальном. Первый определяется включением вопросов здоровья в содержание учебных программ; второй – обеспечением здоровьесберегающего характера (результата) проведения процесса обучения.  

5.  Принцип формирования ответственности у учащихся за свое здоровье и здоровье окружающих людей. Большая часть программы в своем направлении выражает стремление к достижению именно этой цели – сформированной ответственности у учащихся за свое здоровье и здоровье окружающих людей.
6. Принцип оздоровительно направленности – решает задачи укрепления здоровья ребенка в процессе обучения.

7. Принцип связи теории с практикой – призывает настойчиво приучать учащихся применять свои знания по формированию, сохранению и укреплению здоровья на практике, используя окружающую действительность не только как источник знаний, но и как место их практического применения. 

                    7. ФУНКЦИИ РАЗЛИЧНЫХ КАТЕГОРИЙ РАБОТНИКОВ ШКОЛЫ
1.Функции медицинской службы школы: 
 проведение диспансеризации учащихся школы; 

 медосмотр учащихся школы, определение уровня физического здоровья; 

 выявление учащихся специальной медицинской группы. 

2.Функции администрации: 
 общее руководство реализацией программы: организация, координация, контроль; 

 общее руководство и контроль за организацией горячего питания учащихся в школе; 

 организация преподавания вопросов на уроках биологии и ОБЖ в классах среднего и старшего звена; 

 организация и контроль уроков физкультуры; 

 обеспечение работы спортзала во внеурочное время и во время каникул, работы спортивных секций; 

 разработка системы внеклассных мероприятий по укреплению физического здоровья учащихся и ее контроль; 

 организация работы классных руководителей по программе  и ее контроль; 

 организация создания банка данных о социально неблагополучных семьях и обеспечение поддержки детей из таких семей. 

3.Функции классного руководителя: 
 санитарно-гигиеническая работа по организации жизнедеятельности детей в школе; 

 организация и проведение в классном коллективе мероприятий по профилактике частых заболеваний учащихся; 

 организация и проведение в классном коллективе мероприятий по профилактике детского травматизма на дорогах; 

 организация и проведение в классном коллективе мероприятий по профилактике наркомании, токсикомании, табакокурения; 

 организация и проведение профилактических работы с родителями; 

 организация встреч родителей с представителями правоохранительных органов, работниками ГИБДД, КДН, медработниками, наркологами; 

 организация и проведение внеклассных мероприятий (беседы, диспуты, лекции, КТД, конкурсы и др.) в рамках программы «Объединяясь на пути к здоровью» 

 организация и проведение исследования уровня физического и психофизического здоровья учащихся; 

 организация и проведение диагностик уровня и качества знаний учащимися правил гигиены, дорожного движения, правовой культуры. 

5. Участники программы: 
 учащиеся 

 педагогическое сообщество 

 родители. 

              8. СРОКИ И ЭТАПЫ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ:: 2013-2018 гг.
             І  этап      -   2013 – 2014 гг.

             ІІ этап      -   2014 – 2017 гг.

            IІІ этап    -    2017 – 2018 гг.
1. Организационный этап — анализ состояния и планирование работы школы по здоровьесбережению субъектов образовательного процесса.

2.Внедренческий этап — организация просветительско-воспитатель-ной работы с обучающимися, просветительской и методической работы с педагогами, родителями (законными представителями), внедрение в систему работы школы дополнительных образовательных программ, программ внеурочной деятельности, направленных на формирование ценности здоровья и здорового образа жизни.

3.Аналитический этап —анализ и корректировка результатов реализации программы

                                      9. СИСТЕМА  ПРОГРАММНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ

	№ п/п
	Направление
	Сроки 
	Ответственный 

	I. Исследование и  оценка  состояния образовательной среды и состояния здоровья учащихся. Медицинское обслуживание и профилактика заболеваний.

	1
	Систематическое проведение динамических наблюдений за здоровьем и физическим развитием детей с целью определения группы занятий физической культурой
	В течение учебного года
	Школьная медсестра

	2
	Ежегодный профилактический осмотр учащихся узкими специалистами – медиками.
	Весь период
	Школьная медсестра

	3
	Оформление листа – здоровья в школьном журнале.
	сентябрь
	Школьная медсестра

	4
	Обследование детей, поступающих в школу. Выделение учащихся группы «риска» и больных учащихся.
	Весь период
	Администрация школы, школьная медсестра, психолог

	5
	Создание банка данных о состоянии здоровья обучающихся
	ежегодно
	Школьная медсестра

	6
	Осуществление контроля за предписанием врачей (листа здоровья).
	Весь период
	Медсестра

	7
	Санитарно-гигиенические наблюдения за местами и условиями проведения занятий (контроль за проветриванием, влажной уборкой школьных помещений, освещением и расстановкой мебели).
	В течение учебного года
	Зам директора по ВР 

	8
	Контроль за организацией питания учащихся в школьной столовой.

	В течение учебного года
	Школьная медсестра, директор школы

	9
	Анализ случаев травматизма в школе
	В течение учебного года

	Школьная медсестра, зам директора по ВР

	10
	Проведение прививок.
	Осенне-зимний период

	Школьная медсестра

	II. Контроль за соблюдением санитарно - гигиенического режима, организация учебного процесса

	1
	Организация режима работы школы согласно СанПиН 2.4.2. 1178-02.

	сентябрь
	Зам директора по УВР

	2
	Организация индивидуального обучения на дому с больными детьми, на основании справки ВКК.
	Весь период
	Зам директора по УВР

	3
	Организация и проведение контроля за выполнением санитарных норм и правил, а также ТБ в образовательном учреждении.
	Весь период
	Администрация школы, школьная медсестра

	4
	Организация часа активных движений (динамические паузы) в начальной школе.

	В течение учебного года
	Учителя начальных классов

	5
	Организация динамических перемен, физкультминуток на уроках и физкультпауз при подготовке домашних заданий в ГПД, способствующих эмоциональной разгрузке и повышению двигательной активности.
	В течение учебного года
	Зам директора по ВР  

	6
	Проводить диагностические исследования:

· Дозировка домашнего задания

· Здоровье учеников в режиме дня школы

· Нормализация учебной нагрузки
	В течение учебного года
	Зам директора по УВР 

	7
	Контроль за соблюдением санитарно-гигиенических норм организации УВП, нормирования учебной нагрузки и профилактики утомления учащихся.
	В течение учебного года
	Зам директора по УВР

	8
	Строгое соблюдение всех требований к использованию технических средств в обучении (компьютер, аудиовизуальные средства).
	В течение учебного года
	Зам директора по УВР 

	9
	Рациональная и соответствующая требованиям организация уроков физической культурой и занятий активно-двигательного характера в начальной школе.
	В течение учебного года
	Зам директора по УВР 

	10
	Индивидуализация обучения (учет индивидуальных особенностей развития учащихся).

	В течение учебного года
	Учителя-предметники

	11
	Проведение уроков здоровья.
	В течение учебного года
	Учителя начальных классов

	12
	Проведение специальной гимнастики на осанку для учащихся на уроках.

	В течение учебного года
	Учителя-предметники

	13
	Проведение на уроках специальной гимнастики для глаз. Обязательно для всех учащихся (1-11 кл).
	В течение учебного года
	Учителя-предметники

	III. Организация и контроль обеспечения сбалансированного питания учащихся

	1
	Организация горячего питания в школе для всех учащихся
	Весь период
	

	2
	Осуществление контроля за организацией приема пищи и качеством её приготовления
	Весь период
	Школьная медсестра,
Директор школы

	3
	Организовать  горячее питание для учащихся с 1-4 классов, посещающих ГПД.
	Сентябрь
	Зам директора по ВР

	IV. Физическое воспитание, организация активно - двигательного досуга

	1
	Внедрение в образовательный процесс малых форм физического воспитания (физкультурные паузы, динамические перемены), а также часов здоровья.
	В течение учебного года
	Учитель физ. воспитания, учителя, воспитатели ГПД

	2
	Регулярное проведение:

- Дней спорта; 

- Дней здоровья;

- Спортивных соревнований; 

- Недели физкультуры и спорта;

- Олимпиад по различным видам спорта; 

- походов
	Весь период, 1 раз в четверть
	Учителя физ. воспитания, зам директора по ВР

	3
	Расширение сети спортивных секций
	Весь период
	Учителя физ. воспитания

	4
	Проведение конкурса на самый спортивный класс.
	Ежегодно, май
	Учителя физ. воспитания

	5
	Регулярное проведение спортивных соревнований и праздников на всех ступенях обучения.
	Весь период
	Учителя физ. воспитания

	6
	Создать условия для организации летней занятости учащихся, обеспечить максимальный охват детей и подростков различными видами и формами летнего труда и отдыха
	ежегодно
	Зам директора по ВР

	7
	Организовать систематический контроль за процессом физического воспитания, эффективным использованием имеющейся базы.
	ежегодно
	Зам директора по УВР

	V. Профилактика травматизма

	1
	Планирование работы с детьми по охране труда в соответствии с приказом Министерства образования РФ 
	Весь период
	Администрация

	2
	Проводить проверку состояния ТБ в кабинетах,  гардеробе, лабораториях, столовой.
	Весь период
	Начальник общего отдела

	3
	Проводить плановую эвакуацию учащихся и сотрудников из здания школы не реже 2 раз в учебном году
	Весь период
	Администрация

	4
	Осуществлять контроль за соблюдением правил ТБ на уроках физкультуры, технологии, информатики, при проведении лабораторных и практических работ на уроках физики, химии, биологии, при проведении кружковой работы, внеклассных мероприятий, летнего труда и отдыха учащихся.
	Весь период
	Зам директора по ВР

	5
	Осуществлять контроль за дежурством по школе. 
	Весь период
	Зам директора по ВР

	6
	Проведение месячника по правилам дорожного движения «Внимание, дети!»
	сентябрь
	Зам директора по ВР

	7
	Постоянное обновление стенда «Дорожная азбука»
	ежегодно
	Зам директора по ВР

	8
	Проведение внеклассных мероприятий по правилам дорожного движения
	Сентябрь, май

Октябрь, апрель
	Зам директора по ВР

	9
	Проведение классных часов, бесед. Участие в районных конкурсах.
	Весь период
	Кл руководители, зам директора по ВР

	10
	Организация совместной работы с ГИБДД р.п.Лунино по изучению правил дорожного движения
	Весь период
	Зам директора по ВР

	VI. Формирование здорового образа жизни и профилактика вредных привычек.

	1
	Привлечь учащихся к занятиям в объединениях спортивно-оздоровительной направленности как в школе, так и вне её.
	В течение учебного года
	Кл руководители, Учителя физ. воспитания

	2
	Проведение анкетирования среди учащихся «Отношение детей к своему здоровью и ЗОЖ»
	октябрь
	Зам. директора по ВР

	3
	Участие в акции «Молодежь за здоровый образ жизни».
	Ноябрь, декабрь
	Кл руководители 

Зам директора по ВР

	4
	Проведение лекций по профилактике наркомании с участием представителя  ЦРБ
	В течение учебного года
	Зам. директора по ВР

	5
	Организация конкурса рисунков «Мы за здоровый образ жизни», «Азбука здоровья»
	В течение учебного года
	Учителя ИЗО

	6
	Классные часы, часы общения «О вреде курения» 
	В течение учебного года
	Кл.руководители

	7
	Совещание классных руководителей «Основные формы работы по профилактике здорового образа жизни».
	Октябрь, март
	Зам. директора по ВР

	8
	Проведение совместно с родительской общественностью и мед работниками мероприятий по пропаганде здорового образа жизни, включающие проведение классных часов, викторин, лекций, спортивных соревнований 
	В течение учебного года
	Кл руководители, 
зам директора по УВР

	9
	Привлечение подростков группы «риска» к участию в подготовке и проведения мероприятий спортивно-развлекательного и общественно-значимого характера.
	В течение года
	зам директора по ВР 


	10
	Участие в спартакиадах и спортивных мероприятиях.
	В течение учебного года
	Учителя физ. воспитания


               Календарный план реализации программы «Здоровье» на 2013-2018 гг (ежегодно)

	сентябрь
	1. Организация дежурства по школе и по классам. 

2. Налаживание работы кружков и секций, организация клубной деятельности. 

3. Включение в планы родительского всеобуча, планы методических объединений и план работы школьной библиотеки мероприятий, способствующих повышению эффективности работы по здоровье сбережению детей. 

4. Включение в планы по руководству и контролю вопросов, способствующих улучшению работы школы по здоровье сбережению. 

5. Организация питания учащихся. 

6. Проведение физкультминуток, подвижных игр на переменах. 

7. «Уроки чистоты». 

8. Проведение внутришкольных и участие в районных спортивно- массовых соревнованиях и спартакиаде. 

9. Проведение месячника по предупреждению дорожно-транспортного травматизма. Проведение лекций, бесед, воспитательных часов по формированию здорового образа жизни. 

10. Старты здоровья. 

11. Обеспечение контроля занятости детей во внеурочное время (систематически). 



	октябрь
	1. Организация работы учащихся по трудоустройству и поддержанию порядка на закреплѐнных участках, работа по созданию и поддержанию уюта в классах, школе, по сохранению школьного имущества. 

2. Планирование занятости учащихся в каникулярный период. 

3. Подготовка классов к зиме. 

4. Проведение внутришкольных спортивных мероприятий и соревнований, участие в районной спартакиаде. 

5. Проведение лекций, бесед, воспитательных часов по формированию здорового образа жизни. 

6. Физкультминутки (ежедневно). 

7. Подвижные игры на переменах (ежедневно). 

	ноябрь
	1. Проведение мероприятий, приуроченных к празднику « День матери». 

2. Проведение воспитательных часов и мероприятий по теме « Курение - вред». Итог: выпуск плакатов, посвященных борьбе с курением и наркотиками. 

3. Экскурсии. 

4. Совещание актива по проведению физкультурных праздников, игр на местности. 

5. Физкультминутки и динамические паузы (систематически) 

	декабрь
	1. Проведение открытых воспитательных часов, мероприятий, посвященных всемирному дню борьбы со СПИДом. 

2. Первенство школы по баскетболу. 

 посвященных празднованию Дня семьи. 

4. Физкультминутки и динамические паузы (ежедневно). 

5. Организация каникулярного отдыха и оздоровления детей. 

	январь
	1. Открытые воспитательные часы «Тренинг здорового образа жизни». 

2. «Весѐлые старты». 

3. Физкультминутки и динамические паузы. 

	февраль
	1. Месячник оборонно-массовой и патриотической работы. 

2. День защитника Отечества. 

3. Соревнования по шашкам. 

4. Физкультминутки и динамические паузы. 



	март
	1. Планирование занятости учащихся в каникулярный период. 

2. Подготовка ко Дню здоровья. Физкультминутки и динамические паузы. 

3. Организация каникулярного отдыха и оздоровления детей. 

	апрель
	1. Всемирный день здоровья. 

2. Благоустройство школьной территории. 

3. Первенство школы по кроссу. 

4. День здоровья. 

5. Динамические паузы, физкультминутки. 

	май
	1. Подготовительная работа к организации занятости учащихся в летний период. 

2. «Весѐлые старты». 

3. Проведение экскурсий на природу. 

	июнь
	1. Международный день защиты детей. 

2. Всемирный день защиты окружающей среды. 

3. Работа по плану летних каникул. 




                 10.ОЖИДАЕМЫЕ КОНЕЧНЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ПРОГРАММЫ:
 повышение функциональных возможностей организма учащихся, развитие физического потенциала школьников; 

 рост уровня физического развития и физической подготовленности школьников. 

 повышение приоритета здорового образа жизни; 

 повышение мотивации к двигательной деятельности, здоровому образу жизни; 

 повышение уровня самостоятельности и активности школьников; 

 повышение профессиональной компетенции и заинтересованности педагогов в сохранении и укреплении как здоровья школьников, так и своего здоровья. 
11.КОНТРОЛЬ  И  МЕХАНИЗМ  РЕАЛИЗАЦИИ  ПРОГРАММ

Контроль над  реализацией программы осуществляет директор. Исполнители программы отчитываются о ходе реализации программы один раз в полугодие на педагогическом совете школы, перед родительской общественностью. Ход реализации программы освещается на школьном сайте, в школьной газете «Наш мир» 

                     12.КРИТЕРИИ ЭФФЕКТИВНОСТИ  РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ

Основные результаты реализации программы  формирования культуры здорового и безопасного образа жизни обучающихся оцениваются в рамках мониторинговых процедур, предусматривающих выявление для ОУ:
 - количество  (динамика) чрезвычайных ситуаций в школе. 
 - количество официальных физкультурно-оздоровительных и спортивных мероприятий, в которых принимает ОУ;

 - доля учащихся,  охваченных различными формами физкультурно-оздоровительной работы;

 - численность учащихся занимающихся в спортивных секциях по месту жительства.

 -  соответствие организации образовательного процесса, материально-технической базы требованиям СанПиН;

 - уровень удовлетворённости обучающихся и их родителей работой школы по сохранению и укреплению здоровья, формированию культуры здорового  и безопасного образа жизни;

-  увеличение количества субъектов образовательного процесса, определяющих здоровье как одну из основных жизненных ценностей;

 -  повышение компетентности субъектов образовательного процесса в вопросах сохранения и укрепления здоровья

Для учащихся:

 - количество пропусков учебных занятий учащимися (воспитанниками), дней/уч-ся/год;

 - количество уроков физической культуры, пропущенных учащимися (воспитанниками) по освобождению, уроков/уч-ся/год;

 - доля учащихся, участвующих в дополнительном образовании, %;

 - доля учащихся, занимающихся в физкультурных и спортивных секциях, кружках по отношению к общему их количеству, %.

 - доля учащихся, получивших травмы, по отношению к общему их количеству, %

- количество (динамика) несчастных случаев в ОУ

